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Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида № 2 "Радуга" (далее - ДОУ № 2) расположено в жилом районе 

города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание ДОУ № 2 построено 

по индивидуальному  проекту. Проектная наполняемость на 330  мест. Общая площадь 

здания 4671,8. кв. м. 

Основной целью ДОУ № 2 является: формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

детей дошкольного возраста. 

Основной целью деятельности ДОУ № 2 является образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. 

Предметом деятельности ДОУ № 2  является оказание услуг в целях обеспечения 

реализации федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 

Мурманской области, правовыми актами муниципального образования ЗАТО город 

Заозерск, полномочий в сфере дошкольного образования. 

Режим работы ДОУ: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу; 

длительность пребывания детей в группах– 12 часов; режим работы групп – с 7:00 до 

19:00. 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ«Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, адаптированной основной  

общеразвивающей программы для детей с тяжелыми нарушениями речи, адаптированной 

основной  общеразвивающей программы для детей с задержкой психического развития,  

которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Среднегодовая численность ДОУ № 2  составляет - 282воспитанника в возрасте от 

2 до 7 лет. В ДОУ № 2  сформировано 10 групп общеразвивающей направленности и 4 

группы компенсирующей направленности.  Из них: 

−1  младшая группа общеразвивающей направленности – 2 группы 

– 2 младшая группа общеразвивающей направленности – 2 группы 

− средняя группа  общеразвивающей направленности – 2 группы 

− старшая группа общеразвивающей направленности – 2 группы 

− подготовительная к школе  группа общеразвивающей направленности – 2 группы    

– группа компенсирующей направленности (для детей с тяжелыми нарушениями речи) – 3 

группы 



 

 

– группа компенсирующей направленности (для детей с задержкой психического 

развития) – 1 группа. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ в 2023 

году,  ДОУ № 2   прошли  организационные мероприятия по внедрению федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии 

с утвержденной дорожной картой. Для этого была создана  рабочая  группа в составе 

заведующего, старшего воспитателя и  воспитателей.  Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 

образования ДОУ № 2 (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, 

и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 ДОУ реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За период реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в ДОУ, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного в декабре 2023 года.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

№ 

п/п 

Социальный показатель Коли-

чество 

1. Всего воспитанников 260 

2. Всего многодетных семей 39 

2.1. Многодетных семей с 3-мя детьми 30 

2.2. Многодетных семей с 4-мя детьми и более 9 

2.3. Всего воспитанников из многодетных семей 53 

3. Всего неполных семей 15 

3.1. Неполных семей с одной матерью 14 

3.2. Неполных семей с одним отцом 1 

3.3. Всего воспитанников из неполных семей 17 

4. Воспитанников ДОУ – инвалидов 1 

4.1. Воспитанников ДОУ – инвалидов, посещающих ДОУ 1 

4.2. Воспитанников ДОУ – инвалидов, находящихся на индивидуальном 

обучениина дому 

0 

5. Воспитанников ДОУ, имеющих ограниченные возможности здоровья 44 

6. Семей, находящихся в СОП (по постановлению КДН и ЗП при 

Администрации ЗАТО город Заозерск) 

1 

6.1 Детей из семей, находящихся в СОП 2 



 

 

7. Семьи, в которых среднедушевой доход ниже величины прожиточного 

минимума 

4 

7.1. Дети из семей,  в которых среднедушевой доход ниже величины 

прожиточного минимума 

6 

8. Семьи, участников СВО 11 

8.1. Детей из семей, участников СВО 12 

8. Воспитанники, находящиеся под опекой 0 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

 

Дополнительное образование 

В 2022 году в детском саду работали кружки по направленности программ: 

1)  физкультурно-спортивная: «Дельфиненок» 

2) социально-педагогическая: «Школа гнома Эконома» 

3) техническая: «Легоконструирование» 

В дополнительном образовании задействовано 80 процентов воспитанников ДОУ. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление ДОУ № 2 осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом ДОУ № 2. 

Управление ДОУ № 2 строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: совет ДОУ,педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ № 2 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 

Совет ДОУ Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

ДОУ № 2, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 



 

 

− аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений. 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ № 2. 

В 2023 году в систему управления ДОУ № 2 продолжили внедрять элементы электронного 

документооборота.  

Внедрение электронного документа оборота было сопряжено с техническими 

сложностями, так как были сбои с интернет-обеспечением. Электронный 

документооборот позволил добиться увеличения эффективности работы детского сада  

за счет быстроты доставки и подготовки документов, уменьшения затрат на бумагу 

и расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

По итогам 2023 года система управления детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия; 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной и адаптированной  

образовательных  программ дошкольного образования  в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей.   

В конце 2023 года педагоги ДОУ № 2 проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве  человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 



 

 

 

Результаты   мониторинга  образовательного процесса 

Количество 

детей 

поступающих в школу 

Высокий 

уровень 

развития 

Средний 

уровень 

развития 

Низкий 

уровень 

развития 

Группа Чел. % Чел. % Чел. % Чел. % 

Подготовительная к школе  группа  

№ 1 

24 100 12 50 12 50 0 0 

Подготовительная к школе группа  

№ 2 

24 100 10 40 14 60 0 0 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ТНР № 1 

13 100 3 30 10 70 0 0 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ТНР № 2  

13 100 6 45 6 45 1 10 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ЗПР 
7 100 0 0 3 40 4 60 

Всего: 81 100 31 38 45 55 5 7 

 

Итоги мониторинга  психологической готовности детей, поступающих в школу в 

2023 году 

Группа Количество 

детей 

Уровень готовности 

Готов Условно 

готов 

Не готов 

Чел. % Чел. % Чел. % Чел. % 

Подготовительная к школе  группа  

№ 1 

24 100 20 83 4 17 0 0 

Подготовительная к школе группа  

№ 2 

24 100 20 83 4 17 0 0 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ТНР № 1 

13 100 9 69 4 31 0 0 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ТНР № 2  

13 100 10 77 3 23 0 0 

Группа компенсирующей 

направленности для детей с ЗПР 
7 100 

1 12 3 44 3 44 

Всего: 81 100 60 74 18 22 3 18 

 

Компоненты интеллектуальной готовности 

 

Психологические 

качества 

Уровни развития 

высокий выше 

среднего 

средний ниже 

среднего 

низкий 

Чел. % Чел. % Чел. % Чел. % Чел. % 

Мелкая моторика 8 10 29 36 30 37 10 12 4 5 

Логическое 

мышление 

4 5 30 37 34 42 9 11 4 5 



 

 

Вербальное 

мышление 

26 32 31 38 16 19 7 9 2 2 

Невербальное 

мышление 

28 35 32 40 16 19 4 5 1 1 

Зрительная 

память 

29 36 23 28 21 26 7 9 1 1 

Слуховая память 26 32 31 38 16 19 7 9 2 2 

Произвольное 

внимание 

32 40 23 28 15 19 8 10 3 3 

Умение 

действовать по 

инструкции 

23 28 32 40 15 19 8 10 3 3 

 

Компоненты личностной готовности 

Учебная мотивация 

Тип мотивации Количество 

человек 

% 

Внешняя по отношению к учебе (подчинение требованиям 

взрослых, общепринятым нормам) 

13 7 

Учебно-познавательная (восходящая к познавательной 

потребности) 

41 38 

Игровая (неадекватно переносимая в новую сферу деятельности) 0 0 

Позиционная (стремление занять новое положение в отношениях 

с окружающими) 

9 3 

Социальная (основана на понимании общественной 

необходимости учения) 

9 32 

Оценочная (направлена на получение высокой отметки) 8 18 

Предложенное задание не доступно пониманию ребенка 1 2 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в ДОУ № 2. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОУ № 2  лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 



 

 

 в группах с детьми от 2 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В ДОУ для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

ДОУ № 2 продолжила соблюдать в 2023 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский 

сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с 

больным COVID-19. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

ДОУ № 2 укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 38 человек.  

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 35 педагогических работников. 

Участие педагогов в мероприятиях различного уровня 

 Городской уровень 

- Макарова М.В., учитель-логопед – руководитель ГМО учителей – логопедов. 

Март 2023–  выступление на муниципальном круглом столе «Психолого-педагогическое 

сопровождение детей с комплексными нарушениями: актуальное состояние вопроса»-3 

педагога (Макарова М.В., Шило Т.В., Москаленко В.Ю.) 



 

 

Апрель  2023- выступление на  муниципальном семинаре-практикуме «Современные 

педагогические технологии в образовательном пространстве дошкольных 

образовательных учреждений»  

Сентябрь 2023 – выступление на городской конференции работников системы 

образования – 1 педагог (Шило Т.В.) 

 

Областной уровень 

Розмологова Г.А. – эксперт по аттестации педагогических работников Мурманской 

области (педагоги-психологи, социальные педагоги), удостоверение № 5354 от 12.11.2018, 

удостоверение № 5399 от 03.12.2018.  

Бравчук Т.В. – эксперт по аттестации педагогических работников Мурманской области 

(воспитатели ДОУ), удостоверение № 5304 от 23.10.2018. 

Март  2023 – выступление старшего воспитателя Шило Т.В. на КПК в ИРО с 

представлением опыта работы по теме «Эффективные практики формирования 

естественно-научной грамотности  детей дошкольного возраста» 

Декабрь 2023 – публикация статьи старшего воспитателя Шило Т.В. в сборнике ИРО. 

 

Федеральный уровень 

Шило Т.В. – эксперт мониторинга качества дошкольного образования.  

 

Участие и проведение спортивных и оздоровительных мероприятий 

№ 

п/п 

Дата Название мероприятия Место 

проведения 

Количество 

участников 

результат 

1 Февраль 

2023 

Соревнования по лыжным гонкам 

«Лыжня зовет» 

- 2 место – 2 

ребенка, 

3 место – 2 

ребенка 

3 Сентябрь 

2023 

Всероссийский Урок  здоровья ДОУ  79 детей 

4 Ноябрь-

декабрь 

2023 

Участие во Всероссийской  акции по 

внедрению ВСФК «ГТО» среди детей 

дошкольного возраста «Дошколята! 

Все на ГТО» 

ДЮСШ  24 ребенка 

 

6 Декабрь 

2023 

Региональный этап Всероссийского 

конкурса «Спорт- альтернатива 

пагубным привычкам» 

Министерство 

культуры и 

спорта МО 

3 педагога,  

участники 

 

Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

№ 

п/п 

Дата Название и уровень мероприятия,  Место 

проведения 

Количество 

участников 

результат 

1 Март 

2023 

Городской конкурс "Группа года 

2023"ИЗО студия 

г. Заозерск 1 педагог, 

победитель 

2 Сентябрь  

2023 

Городской конкурс  «Лучший детский 

сад Мурманской области - 2023» 

г. Заозерск Победитель 

3 Октябрь Областной конкурс  «Лучший детский г. Мурманск Участие  



 

 

2023 сад Мурманской области 2023» 

 

Участие педагогов с детьми в конкурсах  различного уровня. 

Участие в городских культурно-массовых мероприятиях    

(конкурсах, выставках, фестивалях) 

№ 

п/п 

Дата Название мероприятия Место 

проведения 

Количество 

участников 

результат 

1. Январь 

2023 

Городской конкурс «Новогоднее 

путешествие» 

ЦКБО 9 

участников 

2. Февраль 

2023 

Городской фестиваль «Лапландия – 

колыбель саамов» 

ЦКБО 15 

участников 

3. Февраль 

2023 

Городской фестиваль «Музыкальная 

палитра» 

ЦДОД 1 место – 2 

ребенка 

2 место – 2 

ребенка 

3 место – 2 

ребенка 

4. Февраль 

2023 

Городской конкурс самодеятельного 

творчества «Завьюжим» 

ЦКБО 1 место – 8 

участников 

5. Февраль 

2023 

Городской фестиваль «Путешествие в 

Фольклор Град» 

ЦКБО 18 

участников 

6. Февраль 

2023 

Городская выставка детских работ 

«Герои нашего времени» 

ЦКБО 2 место – 2 

ребенка 

12  детей - 

участие 

7. Март  

2023 

Городская выставка – конкурс 

«Заозерск мастеровой» 

ЦКБО 2  

сотрудника 

8. Март  

2023 

Городской конкурс рисунков «Я 

выбираю спорт» 

ЦКБО 1 место – 3 

ребенка 

2  место – 4 

ребенка 

3 место – 3 

ребенка 

9. Март  

2023 

Городской конкурс разножанровой 

музыки им. Каликина 

ДМШ 2 место – 2 

ребенка, 

6 детей - 

участие  

 

10. Март  

2023 

Городской конкурс чтецов «Север 

вдохновляет» 

ЦКБО 1 место – 3 

ребенка 

2 место – 2 

ребенка, 

5 детей - 

участие  

11. Апрель 

2023 

Городской конкурс «Заозерск 

мастеровой» 

ЦКБО  2 

участника 



 

 

12. Апрель  

2023 

Городской открытый фестиваль 

детского и юношеского творчества 

«Полярная звезда» 

ЦКБО 25 

участников 

1 место – 2 

номера 

2 место – 2 

номера 

3 место – 3 

номера 

13. Апрель 

2023 

Городской конкурс чтецов «Этих дней 

не смолкнет слава» 

ЦКБО 1 место – 2 

ребенка 

2 место – 2 

ребенка 

3 место – 1 

ребенок 

14. Апрель 

2023 

Муниципальный фестиваль 

«Пасхальные встречи» 

ЦКБО 18 

участников 

15. Апрель 

2023 

Городская выставка-конкурс 

«Покоряем космос» 

ЦКБО 12 

участников 

16. Май  

2023 

Конкурс творческих коллективов 

города «Север счастливых встреч» 

ЦКБО 11 

участников  

 2  место  

17. Апрель 

2023 

Городской конкурс «Заозерск 

мастеровой» 

ЦКБО  2 

участника 

18. Апрель  

2023 

Городской открытый фестиваль 

детского и юношеского творчества 

«Полярная звезда» 

ЦКБО 25 

участников 

1 место – 2 

номера 

2 место – 2 

номера 

3 место – 3 

номера 

19. Сентябрь 

2023  

Городской конкурс декоративно – 

прикладного искусства «Творческий 

бриз» 

ЦКБО 9 

участников 

20. сентябрь 

2023 

Участие в концерте ко Дню Учителя ЦКБО 10 

участников 

21. Сентябрь  

2023 

Участие воспитанников в велопробеге 

на беговелах и самокатах  

Городская 

площадь 

6 

участников 

22. Октябрь 

2023  

Городской конкурс декоративно – 

прикладного искусства «Счастливая 

семья» 

ЦКБО 10 

участников 

3 призера 

23. Ноябрь  

2023 

Городской конкурс рисунков «Ты одна 

такая – любимая, родная» 

ЦКБО 15 

участников 

24. Ноябрь  

2023 

Участие в торжественном концерте к 

юбилею ЦКБО 

ЦКБО 6 

участников 

25. Декабрь Городской конкурс «Украсим елку Городская 9 



 

 

2023 вместе» площадь участников

5 призеров 

26. Декабрь  

2023 

Участие в городском конкурсе на 

лучшее украшение фасадов, 

помещений учреждений города 

«Новогодний серпантин » 

Территория 

ДОУ  

8 

участников 

 

Участие в областных, федеральных мероприятиях  

(конкурсах,   выставках, фестивалях) 

№ 

п/п 

Дата Название мероприятия Место 

проведения 

Количество 

участников 

1. Январь 

2023 

Областной  конкурс чтецов «Мишка 

на севере» 

МОДЮБ им. 

В.П. Махаевой 

12 участников 

3 победителя  

2. Март  

2023 

Межмуниципальный конкурс 

«Твори, придумывай, пробуй» 

Г. Мурмаши 1 место – 3 

ребенка 

2  место – 4 

ребенка 

3 место – 3 

ребенка 

3. Апрель 

2023 

Творческий конкурс театральных 

постановок  

МОДЮБ им. 

В.П. Махаевой 

8 участников 

 

4. Апрель 

2023 

Международный конкурс 

рукописной книги 

МОДЮБ им. 

В.П. Махаевой 

7 участников 

 

5. Май  

2023  

IV Всероссийский конкурс 

семейного творчества «Рисуем с 

детьми вечный огонь» 

Официальная 

группа 

конкурса в 

Вконтакте 

15 человек 

6. Май  

2023 

II всероссийский конкурс видео-

работ и презентаций на тему ПДД 

Официальный 

сайт конкрса 

9 человек 

участники 

7. Июль 

2023 

Региональный этап всероссийской  

акции «Физическая культура и 

спорт-альтернатива пагубным 

привычкам»  - 1 место в номинации 

«Спортивный репортаж» 

Министерство 

образования 

Мурманской 

области  

4 участника 

 

8. Июль  - 

сентябрь 

2023 

Участие во Всероссийской акции 

«Путь учителя» 

Министерство 

образования 

Мурманской 

области 

5 участников 

 

9. Ноябрь 

2023 

Региональный конкурс 

методический разработок «Мой 

край» 

Министерство 

образования 

Мурманской 

области  

4 участника 

 

10. Декабрь 

2023 

Межрегиональный марафон 

педагогического опыта 

Мурманская 

областная 

5 участников 

 



 

 

детско-

юношеская 

библиотека 

11. Декабрь 

2023  

Областной конкурс чтецов  Мурманская 

областная 

детско-

юношеская 

библиотека 

9 участников 

5 призеров 

12. Декабрь  

2023 

Областной конкурс «Елка эколят-

дошколят» 

ГАНОУ МОЦО 

 «Лапландия» 

6 участников 

13. Декабрь  

2023 

Региональная научно-практическая 

конференция «Рождественские 

чтения» 

ГАУ ДПО МО 

«Институт 

развития 

образования» 

1 участник 

 

Работа по инновационной деятельности учреждения 

(внедрение технологий, работа в качестве пилотных площадок) 

На базе ДОУ работает  консультационный центр для родителей (законных 

представителей), обеспечивающих  дошкольное образование в форме семейного 

образования. 

Цель консультационного центра – обеспечение единства и преемственности 

семейного и общественного воспитания, оказание психолого-педагогической помощи 

родителям, поддержка всестороннего развития личности детей, не посещающих ДОУ. 

Родители (законные представители) получают знания о методиках и приемах 

коррекционно-развивающей поддержки детей с особыми образовательными 

потребностями, посещают консультации и практические семинары, обмениваются опытом 

семейного воспитания. 

Статистический отчет  работы  консультационного центра ДОУ № 2 

 

показатель год 

1 квартал    

2023 

2квартал    

2023 

3 квартал    

2023 

4 квартал    

2023 

Численность родителей (законных 

представителей), обратившихся в КЦ 

за отчетный период, из них: 

15 15 6 17 

Численность родителей (законных 

представителей), заключивших 

договор между родителем (законным 

представителем) и образовательной 

организацией 

15 0 1 11 

Количество мероприятий  по оказанию 

психолого-педагогической и 

консультативной помощи родителям 

(законным представителям), в том 

числе: 

41 45 12 23 



 

 

Количество мероприятий  по оказанию 

диагностической и консультативной 

помощи родителям (законным 

представителям) 

71 77 5 49 

Количество мероприятий  по оказанию 

методической  и консультативной 

родителям (законным представителям)  

23 21 7 47 

Количество обращений родителей 

имеющих детей в возрасте от 0 до 3 

лет 

111 101 31 131 

Количество обращений родителей 

имеющих детей в возрасте от 3 до 7 

лет 

0 1 2 0 

 

На базе консультационного центра нашего детского сада функционирует служба 

ранней  помощи для детей раннего возраста (СРП).   

Посетителями СРП являются дети раннего возраста от 2 месяцев до 3 лет, не посещающие 

дошкольные образовательные учреждения и родители (законные представители) детей. 

СРП оказывает специализированную помощь детям раннего возраста, которые: 

- имеют подтвержденное по нормативным шкалам отставание в развитии;  

- имеют медицинские диагнозы, с высокой вероятностью приводящие к отставанию в 

развитии; 

- проживают в условиях социального риска;  

- входят в группу биологического риска.  

 

Статистический отчет  работы  службы ранней помощи ДОУ № 2 

год 

показатель                               

1 квартал 

2023 

2 квартал 

2023 

3 квартал  

2023 

4 квартал 

2023 

Численность родителей (законных 

представителей), обратившихся в СРП 

за отчетный период, из них: 

5 3 3 5 

Численность родителей (законных 

представителей), заключивших 

договор между родителем (законным 

представителем) и образовательной 

организацией 

5 0 3 2 

Количество мероприятий  по оказанию 

диагностической и консультативной 

помощи родителям (законным 

представителям), том числе 

17 8 16 10 

Количество мероприятий  по оказанию 

методической  и консультативной 

родителям (законным 

представителям), в том числе: 

51 5 23 25 

Количество обращений родителей 

имеющих детей в возрасте от 0 до 3 л. 

5 3 3 3 



 

 

Количество обращений родителей 

имеющих детей в возрасте от 3 до 7 

лет 

0 2 0 2 

 

 Для организации работы с детьми в ДОУ имеются функциональные помещения 

(сенсорная комната, кабинеты учителя-логопеда, учителя-дефектолога, педагога-

психолога, спортивный зал, музыкальный зал, бассейн), технические средства 

(компьютер, принтер черно-белый, увлажнитель воздуха,  музыкальный центр, 

магнитофон, сенсорный уголок «Трио», фибероптический душ «Солнышко», зеркальный 

шар с мотором и профессиональным источником света, проектор «Звёздное небо», 

интерактивная панель), диагностический инструментарий и игровые, дидактические 

пособия. 

Опыт работы СРП показывает, что специально организованный процесс, взаимосвязь всех 

специалистов в работе с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья и 

испытывающими трудности в обучении, общении, поведении, дает положительный 

результат и позволяет снизить количество детей с нарушениями в развитии в старшем 

дошкольном возрасте. 

С сентября 2019 г. – участие в природоохранном социально-образовательном 

проекте"Эколята – Дошколята" по формированию у детей дошкольного возраста 

экологической культуры и культуры природолюбия. 

 С декабря 2022 года – ДОУ является сетевой  инновационной площадкой ФГУ 

ФЦН НИИСИ РАН по теме «Картинная галерея в детском саду» 

В ДОУ педагоги   постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

С марта 2022 года Детский сад ведет учет микротравм работников. Анализ 

заявлений работников по итогам 2023 года показал, что обстоятельств, способствующих 

получению травм, не было. Разработали и утвердили план мероприятий по устранению 

рисковых мест рабочего процесса. 

 

VI. Оценка учебно-методического и  

библиотечно-информационного обеспечения 

В ДОУ№ 2библиотекаявляетсясоставнойчастьюметодическойслужбы. 

Библиотечныйфондрасполагаетсяв методическомкабинете, кабинетахспециалистов, 

группахДОУ. 

Библиотечныйфондпредставленметодическойлитературойпо всемобразовательнымобласт

ямосновнойобщеобразовательнойпрограммы, детскойхудожественнойлитературой, 

периодическимиизданиями, 

а такжедругимиинформационнымиресурсамина различныхэлектронныхносителях. 

В каждойвозрастнойгруппеимеетсябанкнеобходимыхучебно-методическихпособий, 

рекомендованныхдляпланированиявоспитательно-

образовательнойработыв соответствиис обязательнойчастьюООПДО. 

Оборудованиеи оснащениеметодическогокабинетадостаточнодляреализацииобразо

вательныхпрограмм. 

В методическомкабинетесозданыусловиядлявозможностиорганизациисовместнойдеятельн



 

 

остипедагогов. 

Однакокабинетнедостаточнооснащентехническими компьютернымоборудованием. 

В ДОУучебно-

методическоеи информационноеобеспечениедостаточноедляорганизацииобразовательной

деятельностии эффективнойреализацииобразовательныхпрограмм, 

в томчислес учетомиспользованияресурсовФГИС«Мояшкола». 

Вдекабре 2023 

годаврезультатеповторногоплановогомониторингаинфраструктурыДОУвыявилипожелани

ясосторонывоспитателейиродителей (законныхпредставителей) 

обновитьнаглядныйматериалдлястендов, альбомыидидактическиепособия. 

Закупкунеобходимыхматериаловзапланировалинапервоеполугодие 2024 года. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В ДОУ № 2 сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ № 2 оборудованы 

помещения: 

− групповые помещения – 14; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкальный зал – 1; 

− физкультурный зал – 1; 

– тренажерный зал – 1;  

– бассейн – 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

– сенсорная комната – 1; 

– кабинет педагога – психолога – 1; 

- кабинет социального педагога – 1; 

- логопункт – 1; 

- экологическая комната – 1; 

- творческая мастерская – 1.  

 

Оценка состояния ДОУ 

№ 

 

Наимено

вание 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

1 Оборудо
вание и 

сан-

техника 

100 100 100 100 90 
требуется 

ремонт и 

замена 
унитазов 

100 
 

100 
 

2 Жесткий 

инвен-

тарь 

100 100 100 100 100 100 100 

3 Мягкий 

инвен-

тарь 

100 100 100 100 100 100 100 

4 Состоя-
ние 

здания 

90 
фасад 

здания 

90 
фасад 

здания 

85 
фасад 

здания 

75 
фасад 

здания 

75 
фасад 

здания 

75 
фасад 

здания 

70 
фасад 

здания 



 

 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

требует 

ремонта 

5 Состоя-
ние 

участка 

100 100 90 90 85 
требуется 

ремонт 

прогу-
лочных 

беседок  

90 
 

80 
требуется 

капиталь-

ный 
ремонт 

детских 

площадок 

6 Состоя-
ниевнутр

ен- 

него 
помеще-

ния 

100 100 100 100 90 
требуется 

ремонт 

потолка в 
помеще-

ниях на 3 

этаже 

90 
требуется 

ремонт 

потолка в 
помеще-

ниях на 3 

этаже 

90 
требуется 

ремонт 

кровли 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние ДОУ № 2  и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

В детском  саду функционирует 14 групп для детей от 2-х до 7-ми лет, 10 групп 

общеразвивающей направленности и 4 группы компенсирующей направленности. В ДОУ 

реализуются основная образовательная и адаптированные программы. 

На первом этаже здания детского сада расположены: 4 групповых помещения для 

воспитанников младших групп, пищеблок, прачечная, бассейн, фитобар, медблок. 

На втором этаже: разместились 5 групп, физкультурный зал, тренажерный зал, 

комната экологического воспитания, кабинет педагога-психолога и административная 

часть ДОУ. 

На третьем этаже находятся кабинеты специалистов: учителя-логопеда, 

социального педагога, музыкальных руководителей, творческая мастерская, просторный 

музыкальный зал, сенсорная комната, кабинет Службы ранней помощи, а также пять 

групповых помещений. 

В групповых помещениях обеспечиваются оптимальные условия для занятий, 

отдыха, игр, еды, гигиены детей, хранения одежды. В каждой групповой ячейки 

предусмотрены: групповая – для игр, занятий, принятия пищи; спальня - дня дневного сна 

детей; раздевальная – для переодевания детей и хранения верхней одежды; туалетная – 

для гигиены; буфетная – для мытья и хранения посуды. Все группы детского сада 

оборудованы специальными помещениями, в которых можно просушить вещи 

воспитанников после прогулки. 

Залы для музыкальных и гимнастических занятий предназначены для детей в 

возрасте от 2-х до 7 лет. В соответствии с функциональным использованием помещения 

залов делятся на следующие зоны: гимнастических и музыкальных занятий, хранения 

предметов и игрушек, используемых во время занятий (мячи, обручи и пр.), просмотра 

теле-видео и диапрограмм, прослушивания музыкального воспроизведения. 

В зале для гимнастических занятий имеется различное спортивное оборудование: 

канат для лазания, трансформируемые детские баскетбольные щиты, гимнастические 



 

 

стенки, мостики качалки, скамейки гимнастические, стойки для игровых пособий, бревно 

гимнастическое, маты. При залах предусматриваются кладовые для хранения 

оборудования предметов, с которыми занимаются дети. 

Бассейн с ванной 6х3 м запроектирован на единовременную пропускную 

способность 10-12 детей (на одну подгруппу детей). В состав бассейна входят: зал с 

ванной, две раздевальные с душевой и туалетом каждая, комната тренера, комната 

медсестры, лаборатория анализа воды, техническое помещение с размещенной системой 

оборотного водоснабжения, кладовая для инвентаря. В каждой раздевальной 

предусматриваются: шкафы для одежды детей, скамьи детские для одевания, сушильная 

машина для сушки купальной одежды и фен для сушки волос. В лаборатории анализа 

размещается оборудование для взятий контрольных проб воды и приготовления 

обеззараживающих растворов. 

В  ДОУ особое внимание  уделяется  безопасности воспитанников и персонала 

учреждения: имеется соответствующее норме количество эвакуационных выходов, 

позволяющее безопасно покинуть здание в чрезвычайной ситуации. В «Радуге» 

установлена современная пожарная сигнализация и звуковая система оповещения, в 

случае возникновения пожара, обнаружение очагов возгорания осуществляется с 

помощью дымовых датчиков. Для эвакуации детей из групповых ячеек и помещении 

бассейна, физкультурного и музыкального залов, предусмотрены рассредоточенные 

выходы на две лестничные клетки или непосредственно наружу. 

В ДОУ № 2 созданы условия доступности для всех категорий лиц с ограниченными 

возможностями здоровья: 

•  на центральной входной двери оборудована специальная кнопка вызова 

•  дверные проемы выделены контрастной лентой, полотна дверей обозначены 

контрастными кругами 

•  установлены тактильные информационные таблички 

•  установлены световые маяки для обозначения габаритов входной двери 

•  двери оборудованы специальными ручками-скобами и доводчиками с задержкой 

закрывания 

•  установлена тактильная предупредительная разметка 

•  в помещении комнаты охраны установлена локальная индукционная петля 

•  имеются ходунки, поставной пандус и инвалидная коляска 

•  установлен лифтовой уличный подъемник. 

            В 2023 году детский сад провел текущий косметический ремонт 11 групп, 9 

спальных помещений, коридоров и холлов 1, 2 и 3 этажей, медкабинета, пищеблока и 

бассейна. Проведен косметический ремонт в башнях, покрашены стены и лестничные 

пролеты. Отремонтировали и покрасили малые архитектурные формы и игровое 

оборудование, скамейки и урны на детских игровых площадках. Провели частично 

текущий ремонт фасада здания. Переоборудовали бассейн, оснастили новым 

современным оборудованием, пособиями, техническими приспособлениями для занятий с 

воспитанниками. 

В 2023 году ДОУ № 2 «Радуга» приняло участие в конкурсном отборе в рамках 

проекта «Арктическая школа» по направлению «Внутреннее пространство дошкольных 

образовательных организаций».  По результатам конкурсного отбора учреждению был 

предоставлен грант на реализацию проекта с целью преобразования «Коррекционно - 

развивающего пространства в групповом помещении  для детей с ограниченными 

возможностями здоровья»в размере 2 млн. 700 тыс. рублей (2 млн. 600 тыс. – сумма 



 

 

гранта, 100 тыс. – сумма софинансирования: 60 тыс. средства муниципального бюджета, 

40 тыс. средства социального партнера организации). 

В групповом помещении была организована следующая работа: 

- проведены ремонтные работы; 

- закуплена новая детская мебель; 

- приобретено новое дидактическое и интерактивное оборудование. 

В ходе ремонтных работ был проведен косметический ремонт группового 

помещения: замена напольного покрытия, покраска стен, ремонт потолка. Отличным 

решением для обустройства интерьера в современном стиле стало установка натяжного 

потолка с различными подсветками: световые линии, подсветка разными цветами на 

выбор, подсветка с эффектом северного сияния.    Это решило задачу не только 

эстетической привлекательности группового помещения, но и задачи свето- и 

цветотерапии: снять эмоциональное и мышечное напряжение, пробудить чувства ребенка, 

дать ему заряд энергии,    тонизирующий и стимулирующий эффекты. Что является очень 

важным моментом при организации работы с детьми с ОВЗ. 

Детская мебель для группы была изготовлена по индивидуальным размерам 

детского сада: столы, стульчики, стеллажи-домики для игрушек, мягкие скамеечки и 

кресла-пуфы для отдыха и игр, многофункциональный стеллаж со встроенной мягкой 

зоной для уединения. Вся мебель легкотрансформируемая и яркая.  Трансформируемая 

среда позволит воспитателям создавать внутри одной комнаты пространство под разные 

задачи и не ограничиваться стандартной расстановкой мебели. Взрослые вместе с детьми 

могут менять облик помещения, по желанию превращая его в игровую комнату, учебный 

класс или зону отдыха. Оборудование такой мебелью позволило уйти от жесткого 

зонирования, сейчас все мобильно и трансформируемо и у детей много пространства для 

игры и творчества. 

На одной из стен группы  установлен скалодром, который развивает в ребёнке 

чувство равновесия, умение координировать движения, учит его управлять своим телом 

максимально эффективно.  Лазание не только благоприятно влияет на работу 

позвоночника, но и  приносит большую радость всем детям! 

Для организации учебного процесса было приобретено современное дидактическое 

и интерактивное оборудование. 

Материально-техническое состояние ДОУ № 2 и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VIII. Оценка функционирования  

внутренней системы оценки качества образования 

В ДОУ № 2  утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 17.09.2017 г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.  

В течение года воспитанники ДОУ № 2 успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

В  2023 году  в детском саду проводилось анкетирование родителей для оценки  

удовлетворенности ими воспитательно-образовательной деятельностью  в ДОУ   

Получены следующие результаты: 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 



 

 

работников организации – 100 %; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации – 

100%; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации– 96%; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг – 99 %; 

− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым – 99%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих создание условий в ДОУ для 

всестороннего развития и воспитания  – 100 %; 

– доля получателей услуг, удовлетворенных созданием условий для детей с 

ограниченными возможностями здоровья  – 100 %. 

Общая удовлетворенность организацией работы ДОУ – 100 % 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2023. 

N 

 п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Результаты 

1. Образовательная деятельность 
  

1.1. 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 260 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) человек 260 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3. В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4. 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

1.2. 

Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет 
человек 38 

1.3. 

Общая численность воспитанников в возрасте от 3 

до 8 лет 
человек 222 

1.4. 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

человек/% 260/100 

1.4.1. В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 260/100 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5. 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

человек/% 44/17 



 

 

получающих услуги: 

1.5.1. 

По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 
человек/% 

44/17 

1.5.2. 

По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 
человек/% 

44/17 

1.5.3. По присмотру и уходу человек/% 44/17 

1.6. 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

(4010 дней / 282 воспитанника) 

день 14,2 

1.7. 

Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 
человек 37 

1.7.1. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 23/62 

1.7.2. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек/% 23/62 

1.7.3. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 14/38 

1.7.4. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 14/38 

1.8. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 18/49 

1.8.1. Высшая человек/% 10/27 

1.8.2. Первая человек/% 8/22 

1.9. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 37/100 

1.9.1. До 5 лет человек/% 6/16 

1.9.2. Свыше 30 лет человек/% 2/5 

  1.10. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 4/11 



 

 

1.11. 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 5/14 

1.12. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 37/100 

1.13. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 37/100 

1.14. Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной организации 

человек/ 

человек 
1/7 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

1.15.1. Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре да/нет да 

1.15.3. Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4. Логопеда да/нет нет 

1.15.5. Учителя- дефектолога да/нет да 

1.15.6. Педагога-психолога да/нет да 

2 Инфраструктура 
  

2.1. Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность 

(4671,8 кв.м), в расчете на одного воспитанника 

кв.м. 18 

2.2. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 
кв.м. 397 

2.3. Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4. Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 

  

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ № 2  имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 



 

 

ДОУукомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ № 2  имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. Анализ показателей деятельности 

свидетельствует о хорошей результативности ДОУ в предоставлении образовательных 

услуг. Содержание образовательно-воспитательной работы соответствует требованиям 

социального заказа родителей (законных представителей), обеспечивает обогащенное 

развитие детей за счет использования образовательной программы дошкольного 

образования и программ дополнительного образования. 

ДОУ укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

В ДОУ работает коллектив единомышленников из числа профессионально 

подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального уровня педагогов, 

создан благоприятный социальнопсихологический климат в коллективе, отношения 

между администрацией и коллективом строятся на основе сотрудничества и 

взаимопомощи. Необходимо отметить положительную активность педагогического 

состава при проведении методических мероприятий различного уровня. Инновационная 

политика ДОУ способствует активному участию воспитателей и специалистов детского 

сада во внутриучрежденческих и внешних конкурсах, соревнованиях и других оценочных 

мероприятиях. 
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